KAKO LAHKO POMAGAMO

Na svetovalno sluzbo se lahko obrnete, ko svetovalna delavka %Oﬁ;gvna
otrebujete svetovanje in pomoc:

P ) ) P Eva Greifoner Prebold

. . . Grascinska 7, 3312 Prebold
e-posta: eva.grelfoner@guest.arnes.5| TeI./_fax: 70364 20 / 703 64 30'
. pr| Sprejema nju in uvaja nju Otroka E-mail: os.prebold@guest.arnes.si
telefon: 03/703 63 91

v vrtec ENOTA VRTEC

Na bazen 1, 3312 Prebold
« pri prehodu iz ene skupine v drugo

ali nov vrtec

SVETOVALNA SLUZBA

« pri prehodu otroka iz vrtca v Solo
oziroma pri odlocitvi za odlog
Solanja

« 0b kriti¢nih situacijah in prelomnih
dogodkih v Zivljenju druZine

e pri vzgoji in otrokovem razvoju

« pri razumevanju otrokovih Telefon: 03/703 64 20

razvojnih, Custvenih in vedenjskih
azvojnin, custve edenjs e-posta: os.prebold@guest.arnes.si

tezav ter stisk
Spletna stran: http://vrtec-prebold.si/

« 0 mozni pomoci otroku s


http://vrtec-prebold.si/

TEMELJNI CIL) SVETOVALNE SLUZBE

je optimalni razvoj otroka ne glede na
spol, socialno in kulturno poreklo, vero-
izpoved, narodno pripadnost ter telesno
in duSevno konstitucijo.

Pomaga in sodeluje, da bi bili vsi skupaj
Cimbolj uspesni.

Nudi pomo¢ posameznikom in skupi-
nam v vrtcu.

Sodeluje pri nacrtovanju, izvajanju in
evalvaciji vsakdanjega vzgojno-
izobrazevalnega dela v vrtcu.

Je strokovni sodelavec v vrtcu, ne pa
strokovni servis vrtca.

OSNOVNA PODROCIJA DELA
« svetovalno delo z otroki
« svetovalno delo z vzgojitelji in
pomocniki vzgojiteljev
« svetovalno delo s starsi
« sodelovanje z vodstvom

« sodelovanje z zunanjimi

ustanovami (3ole, vrtci, zdravstveni do-
movi, SCPI, ZRSS, MIZS, CSD, NIJZ ...)

DELUJE PO TEMELJNIH
STROKOVNO ETICNIH NACELIH

« nacelo dobrobiti: dobro otroka,
spostuje osebnost otroka

« nacelo prostovoljnosti:
v svetovalni odnos morajo vsi
vstopati prostovoljno

« nacelo zaupanja in zaupnosti
povedanega: strokovno eti¢no
nacelo zaupnosti se dopolnjuje
s pravili varstva osebnih

y

OSNOVNE VRSTE DEJAVNOSTI

Dejavnosti pomoci

Odgovor na potrebo po pomoci kogar-
koli od moZnih udeleZencev vzgojno-
izobrazevalnega dela v vrtcu.

Razvojne in preventivnhe

dejavnosti

Del razvojnih nalog vrtca:

spremljava stanja, nacrtovanje spre-
memb, koordinacija razlicnih projektov
v vrtcu.

Del preventivnih oblik dela:
vzpostavljanje ustreznih pogojev v
vzgojno-izobrazevalnem okolju.

Dejavnosti nacrtovanja

in evalvacije

Vrednotenje in zagotavljanje celostnosti
in kontinuiranosti prispevka svetovalne
sluzbe pri resevanju individualnih, sku-
pinskih in drugih kompleksnih proble-
mov vrtca.



